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Mit Schwung fiir den Ring

DEUTSCHER REISERING

ie Présentatoren waren sichtlich

stolz, als sie bei der jiingsten

Mitgliedertagung in Tirol das
neue Corporate Design der Koopera-
tion Deutscher Reisering enthiillten:
Es ist ein in sich verwobener Ring, der
aus einzelnen Sicheln besteht. Hinter
dem Markenauftritt steckt die Kolner
Markenberatung Spirit for Brands, die
schon beim Koffergriff der DER Touristik
Hand angelegt hat. Das dynamisch an-
mutende Logo will die Starke der in
Berlin anséssigen Reisebtiro-Koope-
ration ausdriicken: selbststdndige Unter-
nehmer, die noch starker gemeinsam
agieren wollen.

DIESES EINSCHWOREN auf mehr Mit-
einander kommt nicht von ungeféhr:
Reisebiiros stehen vor enormen Heraus-
forderungen durch die rasante Digitali-
sierung. Die ist im Alleingang kaum zu

P

Die Reisering-Vorstande
Michael Walther,

Kerstin Nolte-Winkler und
Peter Beyer legen letzte
Hand ans neue Logo.

stemmen. Um den notwendigen Gleich-
schritt zu verdeutlichen, war dann auch
auf der Tagung vom Kugelschreiber bis
zum Betthupferl alles mit dem neuen
Ring-Logo versehen.

Im Gegensatz zur Kooperation Best-
Reisen, die sich als Endkundenmarke
empfehlen will, sieht der Reisering-
Vorstand den neuen Auftritt als B2B-
Marke. Sie soll im Idealfall bald auf allen
Geschéftspapieren, Mailings, Newslet-
tern und Internet-Seiten der Mitglieder
prangen. Die Zentrale leistet dabei fi-
nanzielle Hilfe. ,Wir unterstiitzen die
Partner zudem bei der Logo-Flihrung in
der AuRendarstellung*, sagt Geschéfts-
stellenleiter Andreas Quenstedt. Ein
Franchise wolle man aber nicht werden,
versichert der Reisering-Manager, ob-
wohl Corporate Design und Logo fran-
chise-fhig seien. Doch die Zentrale
investiert nicht nur in ein frisches

www.fvw.de

Komplizierter Job fiir Marketingchefs

Die Aufgaben des Chief Marketing Officer (CMO) sind in den vergangenen
Jahren deutlich komplizierter geworden, finden fast drei Viertel der deut-
schen Marketer, die in der Studie Digital Marketer Census befragt wur-

den. Zu den Herausforderungen gehérten Datenmanagement, Zeitdruck,
Innovationstempo und Budgetrestriktionen. Die wichtigsten Eigenschaf-

ten eines guten CMO sind Kreativitét (53 Prozent), nutzerzentriertes
Handeln (33 Prozent) und eine globale Sichtweise (29 Prozent).

Corporate Design. Sie will die Partner
auch motivieren, mehr auszubilden. Ein
monetdrer Anreiz soll die Ausbildungs-
lust befliigeln. So zahlt die Zentrale fiir
jeden neuen Azubi bis zum Ende der
Lehre monatlich 50 Euro. Derzeit
absolvieren 24 angehende Tourismus-
kaufleute dieses Programm.

DER DEUTSCHE REISERING erzielt mit 120
Mitgliedern und mehr als 200 Reisebu-
ros etwa 230 Mio. Euro Umsatz. Der
Verbund ist Kommanditist der Dienst-
leistungsgesellschaft flir Reisebtiros,
DER Touristik Partner Service, der auch
die Kooperationen Pro Tours/RCE, Tour
Contact, das Franchise DTPU (Ex-Atlas),
die Karstadt-Reisebiiros sowie ADAC-
Regionalclubs angehoren. Aktuell liegt
der Reisering beim Umsatz leicht einstel-
lig im Minus. Laut Quenstedt betrachtet
man das jedoch ,bei den gegebenen
Voraussetzungen als sehr gutes Ergeb-
nis“. Zumal der Verbund 2015 fast zwei-
stellig zugelegt habe. Angesichts dessen
rechnen die Reisering-Oberen mit einer
knappen Null fur 2015/16. It
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Das Schaufenst

e Fachbesucher treffen L
e Richtiger Einkauf siche
e Vertrauen durch persé

e Aus der Branche fiir die

Kostenlose Anmeldung fiir Fachb

tickets@rda-workshop.de
www.rda-workshop.de/FVW.




